
PLA DE MANDAT 2023-2027 
MAIG 2023-2024 
• Implantació d’un servei de suport per facilitar i agilitzar els tràmits administratius.  
• Creació d’un canal de comunicació de les taules sectorials que faciliti la relació 
d’aquestes amb la ciutadania per tal de fomentar la seva participació. 
• Elaboració d’un Pla Local de Ciutadania per afavorir la convivència i la cohesió social, 
amb el suport de la Generalitat essent una prova pilot a nivell de país. 
• Creació d’un espai de criança per acompanyar les famílies. 
• Elaboració d’un nou Pla Local de Joventut per detectar i donar resposta a les 
necessitats del moment. 
• Creació de la Regidoria de Transició Energètica. 
• Ampliació de l’horari de la biblioteca en èpoques d’exàmens. 
• Reforç de l’enllumenat en zones d’oci per augmentar la seguretat. 
• Potenciació dels canals de comunicació entre barris i vigilants municipals. 
• Consolidació de la relació entre el Cos de vigilants i Mossos d’Esquadra establint 
protocols d’actuació conjunts.  
• Recuperació de transport social a demanda. 
• Foment de la recerca històrica local: identificació i visibilitat 
   als diferents espais d’interès històric, per a la preservació de la nostra memòria. 
• Creació del Consell Cultural de Sant Hilari. 
• Consolidació de la Taula de Ciutadania com a eina de treball per a la convivència i 
la   solidaritat. 
• Oferta de servei de monitoratge per nens i nenes de 0 a 16 anys, per a facilitar la 
participació de pares i mares a les activitats del municipi.  
• Promoció d’habitatge d’ús cooperatiu. 
• Consolidació de la Fira Guilleries. 
• Taula Sectorial de Turisme com espai de generació de noves dinàmiques turístiques. 
• Promoció de l’esport femení.  
• lmpuls del taller del nou Centre Artesà de la Torneria com a recurs educatiu. 
 
MAIG 2024-MAIG 2025 
• Millora i ampliació  del servei de gestió de residus.  
• Elaboració d’un Pla d’acció per ajudar als diferents sectors econòmics del municipi.  
• Aposta pel transport públic a Vic per ampliar i millorar l’oferta educativa. 
• Millora de la zona d’entrenament d’atletisme. 
• Fibra òptica a disseminats i cases de pagès.  
• Ampliació de  l’oferta de carregadors elèctrics per vehicles. 
• Impuls de la creació d’una Comunitat Energètica de consum amb format de 
cooperativa ciutadana.   
• Actuacions a les instal·lacions de la residència per millorar el benestar dels usuaris. 
• Activació d’un projecte de relació entre barris i Ajuntament mitjançant el regidor i el 
representant de barri. 
• Inici d’un projecte de dinamització del Centre Artesà de la Torneria. 
• Redefinició de l’espai AQUA. 
• Elaboració d’un Pla Local de Cultura amb la participació dels agents del municipi. 
• Actuacions per a la conservació de la memòria oral.  



• Creació de rutes d'interès històric i patrimonial guiades i autoguiades. 
• Potenciació i diversificació de  les rutes georeferenciades.  
• Millora de la zona d'autocaravanes. 
• Foment de projectes intergeneracionals per posar en valor el coneixement de la gent 
gran. 
 
TRANSVERSAL 
• Donar continuïtat al Pla Local de Gent Gran. 
• Seguir fomentant les iniciatives joves d’oci cultural. 
• Continuar desenvolupant el Pla de Mobilitat i Accessibilitat. 
• Consolidar la Comissió de Gent Gran. 
• Continuar utilitzant eines de gestió interna que garanteixin la transparència en la 
gestió municipal. 
• Treballar per fer realitat línia de bus que connecti Sant Hilari amb Vic. 
• Consolidar la Taula de taules sectorials com espai de treball comunitari. 
• Impulsar la participació ciutadana realitzant tallers, consultes i enquestes per tractar 
temàtiques concretes a través de la plataforma digital. 
• Mantenir el canal de comunicació del “patim patam patum “ a tots els barris. 
• Prioritzar la perspectiva de salut a totes les polítiques. 
• Realitzar activitats per fomentar la prevenció i promoció de la salut, per a totes les 
edats, corresponsabilitzant als diferents actors davant la prevenció, protecció i 
promoció de la salut; contribuint així a la reducció de les desigualtats en aquest àmbit.  
• Treballar amb les escoles per donar suport en temes concrets (addiccions, ús de 
pantalles, sexualitat, civisme…). 
• Impulsar activitats de poble per fomentar la cohesió social. 
• Continuar amb el Pla Educatiu d’Entorn com a eina per donar resposta a les diferents 
necessitats del municipi.  
• Facilitar eines a les escoles per tal d’engegar projectes educatius que treballin el 
coneixement del patrimoni, la història i l’entorn de Sant Hilari. 
• Continuar reclamant una nova llei del sistema de policies de Catalunya que atorgui 
majors competències al Cos de vigilants municipals. 
• Fomentar la cerca activa d’empreses relacionades amb els recursos naturals que 
ofereix el municipi. 
• Reforçar la il·luminació en els punts foscos detectats al municipi.  
• Facilitar el coneixement de la realitat multicultural del municipi. 
• Consolidar la Casa de Cultura com a centre neuràlgic.  
• Identificar i protegir els elements d’interès patrimonial.  
• Continuar treballant per fomentar actituds cíviques per millorar la convivència. 
• Afavorir el coneixement i la interrelació entre les diferents cultures del municipi. 
• Promoure l’ús de la llengua catalana en un marc plurilingüe com un element de 
cohesió i igualtat d’oportunitats. 
• Fomentar el respecte a la diversitat a totes les polítiques i accions municipals. 
• Treballar per garantir la igualtat d’oportunitats. 
• Seguir donant suport al comerç i als productors de Sant Hilari, amb iniciatives com els 
concursos de degustació o la cistella de productes locals. 
• Treballar per a un turisme sostenible, responsable i ecològic per tal d’evitar l’impacte 
en el medi. 



 

MAIG 2025-2026 
• Construcció d’un parc de cal·listènia, per fer accessible l’esport a tota la ciutadania. 
• Creació d’un ens gestor de l'Espai Natural Guilleries amb els respectius municipis i 
Diputacions de Girona i Barcelona. 
• Instal·lació de plaques solars a les cobertes municipals per la producció de l'energia 
elèctrica fotovoltaica.  
• Creació de l'Oficina d’Atenció a la Gent Gran per a orientar-la segons les seves 
necessitats personals. (amb centre serveis) 
• Dinamització de la ràdio adaptant-la a les noves necessitats. 
• Proposta d’extraescolars municipals, atenent les necessitats dels centres educatius. 
• Promoció de l’ús de la bicicleta i el cicloturisme. 
• Implementació d'un projecte de suport a infants i joves a través d’un educador de 
carrer en el marc d’un treball de diagnosi i detecció de necessitats socials. 
• Treball per la biodiversitat, ampliant les directrius establertes en el Pla local. 
• Creació d’un espai jove dissenyat i gestionat per ells mateixos:  
• Adequació d'una pista exterior de bàsquet. 
• Ampliació de l’oferta formativa per adults i amb orientació professional.  
• Creació d’un nou servei d’abastament d’aigua potable  
• Renovació de les instal·lacions del centre esportiu municipal. 
• Construcció d’una xarxa de calor amb biomassa per l'Ajuntament i la Residència. 
• Dotació de més eines pels vigilants municipals, tant per millorar la seva seguretat, 
com per propiciar l’eficàcia de les seves actuacions.  
 
MAIG 2026-2027 
• Promoció de l’envelliment a casa creant un Centre de Serveis per la Gent Gran. 
• Creació d'una ruta de circumval·lació al municipi enllaçant el camí de la Bòbila, el 
camí segur de Cal Sastre i el pavelló municipal.    
• Habilitació d'un aparcament amb marquesines solars. 
• Creació d'un segell de producte agroalimentari del territori. 
• Creació de l’Espai Viacrucis. 
• Creació d’un habitatge per emergències socials. 
• Constitució de la Taula d’habitatge. 
• Can Rovira com a centre de referència turístic, amb l'adequació d'un espai museístic. 
• Habilitació d'un espai per cerimònies funeràries civils. 
 


