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AJUNTAMENT DE SANT HILARI SACALM

" Ajuntament
' de Sant Hilari Sacalm

BASES ESPECIFIQUES | CONVOCATORIA PER A LA CONTRACTACIO EN
PRACTIQUES D’UNA PERSONA JOVE BENEFICIARIA DEL PROGRAMA DE
GARANTIA JUVENIL

Base 1a.- Objecte de la convocatoria

Contractacio en practiques d'una persona jove beneficiaria del programa de Garantia
Juvenil per treballar realitzant tasques de dinamitzador/a juvenil. Aquesta convocatoria
queda supeditada a la concessid de la subvencio del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya TSF/2537/2020, de 8 d'octubre, quedant sense efectes en cas de
denegacio de dita subvencio.

Base 2a.- Condicions del lloc de treball a cobrir

S'estableix la contractacié en practiques amb caracter laboral temporal d'1 placa de
dinamitzador/a juvenil durant 6 mesos, en data maxima d'incorporacio el 15 de
desembre de 2020.

Jornada laboral: 37,5 h/setmana, distribuides de dilluns a dissabte segons
necessitats del servei i amb els descansos establerts per llei.

Funcions a desenvolupar: Suport a l'area de joventut. Disseny i creacio
d'activitats juvenils. Taques de convivéncia al carrer i vetlla per la convivéncia
en l'espai public. Dinamitzacio de les Xarxes Socials.

Pe prendre part en aguesta convocatoria, els/les aspirants han de reunir els requisits
seglients:

e Ser ciutada/na espanyol/a d’acord amb les lleis vigents.

» Ser ciutada/na d’algun dels estats membres de la Unid Europea o dels estats
que, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unio Europea i ratificats
per Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

o També hi poden accedir els estrangers residents legalment a Espanya, en
compliment de I'article 10.2 de la Llei organica 4/2000, d'11 de gener, i I'art.
57 .4 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, i aquells d’altres paisos que tinguin signat
un Tractat de lliure circulacié de treballadors amb la UE i ratificats per Espanya
en els termes establerts de I'art. 57.3 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril,
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Ajuntament
de Sant Hilari Sacalm

Haver complert 24 anys d'edat i no excedir els 29 anys en la data de la
presentacio de la sol-licitud.

No haver estat separat/da per resolucio disciplinaria ferma del servei de
qualsevol Administracio publica i no trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacio fisica o psiquica que sigui
incompatible amb el desenvolupament de les funcions corresponents.

Estar inscrit/a al SOC com a Demandant d'Ocupacio i ser beneficiari/a de
Garantia Juvenil.

Acreditar haver finalitzat un grau o un GFGS de I'ambit social: Educador/a
social, integrador/a social, pedagogia, sociologia, psicologia, antropologia.
Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiéncia
de catala) de la Direccié General de Politica Linglistica, o equivalent.

No podran participar en aquesta convocatoria les persones que hagin
participat al Programa a les convocatories dels exercicis 2018 i 2019 i les que
estiguin contractades, a data de la publicacié de la Resolucié TSF/1779/2018,
dins d’'un programa de Garantia Juvenil que comporti una contractacio laboral i
aquesta contractacio estigui vigent.

El compliment de les condicions exigides s’entendra que s’ha de posseir en el dia
d'acabament del termini de presentacio de sol-licituds.

Base 4a.- Sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en aguesta convocatoria es dirigiran al Sr.
Alcalde-President de I'Ajuntament de Sant Hilari Sacalm. Les instancies
degudament emplenades, es presentaran al Registre General de I'Ajuntament
de Sant Hilari Sacalm en horari d'oficina, de qualsevol dels dies laborables del
termini indicat en el punt 3 de la base 4a, o en la forma establerta en I'article
16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

En la sol licitud els/les aspirant manifestaran que reuneixen totes les condicions
que exigeix la base segona.

El termini de presentacio de sol-licituds és el 30 de novembre (aquest inclos).
Les sol-licitud s'han de fer amb el model d'instancies normalitzat de
I'Ajuntament de Sant Hilari Sacalm.

S'hi acompanyara la documentacio seglient:

Curriculum vitae

Fotocopia DNI

Titol d'estudis universitaris

Acreditar coneixements de llengua catalana nivell C1
Documentacio que acreditin merits académics
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Ajuntament
' de Sant Hilari Sacalm

e« Certificat d'estar inscrit en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil
= Comprovant de ser demandant d'ocupacié (DARDO)

Base 5.- Llista d’aspirants

1. Finalitzat el termini de presentacio de sollicituds, la Presidéncia de la
corporacid aprovara mitjangant resolucid la llista d'admesos/es i exclosos/es
provisional d'aquesta convocatdria. La resolucid esmentada es publicara al
Tauler d'anuncis de I'Ajuntament de Sant Hilari Sacalm.

2. Els/les aspirants disposaran fins el dia 9 de desembre de 2020 per a esmenes
o reclamacions.

3. Les al'legacions presentades es resoldran el dia segiient. Si després d'aquest
termini no s'ha dictat cap resolucié les al-legacions s'entendran desestimades.

4. El dia 10 de desembre de 2020 es publicara la relacio d’aspirants admesos i
exclosos definitiva.

Base 6.- Especialistes d’aquest procediment

Per tal de donar compliment a la base 7 de I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, per
la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessio de subvencions destinades
a incentivar la contractaci6 en practiques de persones joves beneficiaries del
Programa de Garantia Juvenil a Catalunya s'estableix la segient especialitat:

S'entendran com a presentats els aspirants que I'Oficina de Treball faciliti a aquest
ajuntament que compleixen els requisits d'aquestes bases. Aquests aspirants
disposaran fins el dia 9 de desembre per presentar tota la documentacio a la qual es
refereix la base 4, complint amb les formes de presentacié d’aquestes.

Per tal de poder incloure aquests aspirants a la relacié definitiva d’admesos, aquests
hauran d’haver aportat tota la documentacié en data 9 de desembre de 2020.

El proces de seleccio, es dividira en les seglents fases: concurs i entrevista.

El procediment selectiu amb caracter urgent constara de les seglents fases que tenen
per objecte l'avaluacié de les competéncies personals requerides per a ['optim
desenvolupament de les funcions de la categoria objecte de la convocatodria.

1) FASE CONCURS

El concurs consistira en la valoracio dels meérits (academics i laborals) aportats i
degudament justificats pels aspirants amb un certificat i/o titulacions. No tindra caracter
eliminatori i es puntuara amb un maxim de 5 punts, repartits de la seglient manera:

Valoracio Puntuacié
maxima

Titulacions académiques Es valorara qualsevol altra titulacié
academica addicional, d’igual o superior 1,5
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Ajuntament
' de Sant Hilari Sacalm

nivell a I'exigit com a requisit per ocupar
el lloc de treball: només es valorara una
sola titulacio a relacié d'1,5 punts

Cursos de formacio, Cal que tingui relacié amb les funcions
especialitzacio i del lloc de treball a cobrir. No es
perfeccionament computaran cursos o seminaris que

formin part d’'un programa necessari per a 1,5

I'obtencio del titol que s’hagi presentat
com a mérit per a ser valorat, per tal
d'evitar la doble puntuacio de mérits: es
valoraran a ra6 de 0,5 punts per curs de
més de 10 hores

Experiéncia professional Es valorara I'experiéncia laboral,
acreditada mitjangant el certificat de la
vida laboral emés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, prestada 1
en llocs de treball similars a I'objecte
d'aquesta convocatoria: es valorara a rao
de 0,2 punts per mes treballat

2) FASE ENTREVISTA

La seva realitzacié consistira en mantenir un dialeg amb I'érgan técnic de seleccio
sobre qliestions vinculades al lloc de treball a proveir, per a constatar la idoneitat de
les persones aspirants per al desenvolupament de les funcions propies del
nomenament, com ara ['aptitud, la capacitat d'iniciativa, I'autonomia, nivell de
responsabilitat, etc... La qualificacié de |'entrevista sera d'un maxim de 5 punts.

La gqualificacio definitiva de les persones aspirants, sera la suma resultant de les
puntuacions obtingudes en els diferents fases del procés.

Les entrevistes es realitzaran el dia 11 de desembre de 2020 al mati.

Base 8a.- Composicio del tribunal qualificador
President: La responsable de I'area de joventut

Vocals: Técnica de Ciutadania
Técnica d’'Educacio

Un membre del tribunal qualificador fara les tasques de secretaria en el procés.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de mes de la meitat dels
seus membres, siguin titulars o suplents.
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\éi‘;,‘i}
Base 9a.- Llistat d’aprovats

Realitzades les fases del procés de seleccié es procedira a publicar la llista d'aprovats
per ordre de puntuacid, amb els benentés que no es podran sobrepassar el nombre de
places convocades, i s'elevara aquesta relacié a la presidéncia de la corporacié per tal
que es formalitzi el contracte.

El/la treballador/a haura d'ocupar el lloc de treball el dia que s’assenyali a |la publicacid,
que coma molt tard sera el dia 15 de desembre.

Base 10a.- Recursos

La convocatoria i les bases, aixi com la llista d'aspirants admesos i exclosos, poden
ser impugnades pels interessats, mitjangant la interposicio d'un recurs de reposicio, en
el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacio.

El resultat de I'oposicié que emeti el tribunal qualificador pot ser impugnat en algada
davant I'Alcaldia en el termini d'un mes des de la data de publicacié.

Els actes de tramit del tribunal qualificador podran ser abjecte de recurs, sens perjudici
que s'hi puguin interposar reclamacions quan es tracti d'esmenar possibles errors
materials en |la confeccio de la llista d'aprovats, errors ortografics en la transcripcio de
publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o erros observables a simple vista.
Aquests errors també podran ser corregits d'ofici per I'drgan de seleccio.

A Sant Hilari Sacalm, a la data de la signatura de I'alcalde
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